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OBJETIVOS GERAIS

A politica de sustentabilidade da SCOR estabelece os principios fundamentais que sustentam a ambigéo de
sustentabilidade da SCOR. Ela define o framework para garantir que a sustentabilidade esteja totalmente
ancorada na estratégia do Grupo e em todos os niveis de suas atividades.

PRINCIPIOS GERAIS E REQUISITOS

A abordagem de sustentabilidade do Grupo é guiada por sua Raison d’Etre e sua Teoria da Mudanga. Seu
envolvimento em iniciativas convocadas pelas Nagdes Unidas e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
fornecem frameworks globais para desenvolver uma estratégia ambiciosa de sustentabilidade.

Como uma companhia global de (res)seguros, a SCOR contribui para o bem-estar, resiliéncia e
desenvolvimento sustentavel da sociedade ao reduzir a lacuna de prote¢cdo, aumentar o alcance dos seguros,
ajudar a proteger os segurados contra os riscos enfrentados, ultrapassar as fronteiras da segurabilidade e
agir como um investidor responsavel. Por meio da especializagdo e conhecimento de seus funcionarios, ela
combina a Arte e a Ciéncia do Risco para oferecer aos seus clientes um nivel ideal de seguranca e criar valor
para seus acionistas, desenvolvendo suas linhas de negdcios de Vida&Saude (L&H) e Danos e
Responsabilidades (P&C), respeitando rigorosas regras de governanga corporativa. A SCOR oferece aos
seus clientes uma ampla gama de solugbes inovadoras de (re)seguro e adota uma politica de subscrigao
baseada na rentabilidade, apoiada por uma gestao eficaz de riscos e uma politica de investimento prudente.

O Grupo compartilha a fortuna das sociedades no longo prazo. Reduzir a lacuna de protecdo é tanto uma
necessidade quanto uma fonte de oportunidades em seu negdcio, que consiste em dois objetivos principais:

e proteger a sociedade de eventos extremos, acompanhando agentes econdmicos na mitigagdo dos
efeitos das mudangas climaticas e possibilitando uma transi¢do energética suave

e acompanhar a saude e o bem-estar das pessoas, inclusive por meio do desenvolvimento de
prevengado em saude acessivel

Para concretizar sua ambi¢ao, a SCOR assegura que essa abordagem esteja claramente refletida em seus
principais documentos de referéncia, em especial o Cédigo de Conduta, e que cada colaborador engaje na
jornada de sustentabilidade do Grupo.

Proteger o negdcio contra efeitos negativos ligados a riscos nao financeiros esta no centro da gestao de riscos
da SCOR. O financiamento do desenvolvimento sustentavel das sociedades abrange outra dimensao,
exigindo que a SCOR considere os impactos de suas decisdes sobre as Pessoas e 0s ecossistemas, com o
objetivo de ndo comprometer a capacidade das futuras geragdes de satisfazer suas préprias necessidades.
O principio da dupla materialidade combina a materialidade financeira (de fora para dentro) e a de impacto
(de dentro para fora) e sustenta a Teoria da Mudanga da SCOR.

A SCOR considera uma questao de sustentabilidade como material se for relevante de:

e uma perspectiva financeira (ou abordagem de fora para dentro), que esta relacionada aos riscos
financeiros e oportunidades que as questdes de sustentabilidade podem trazer para a organizagao,
ou

Por favor, envie seu pedido de qualquer alteragédo ou excegao, incluindo os motivos pelos quais ela € necessaria, ao autor.
Para a versdo mais recente desta Politica do Grupo, sempre verifique o diretério de Politicas de Grupo.
A impresséao deste documento ndo é neutra para o meio ambiente e pode torna-lo obsoleto.
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e uma perspectiva de impacto (ou abordagem de dentro para fora), relacionada aos impactos
significativos que a SCOR pode ter sobre as pessoas ou 0 meio ambiente.

O que é uma Teoria da Mudanca?

Uma Teoria da Mudanga é um conceito muito simples, desenvolvido em meados do século XIX. Ela ajuda a
entender como e por que se espera que uma mudanga desejada acontega. Em sua Teoria da Mudanga —
Nota Conceitual’ datada de 2016, a ONU apresenta a Teoria da Mudanca da seguinte forma:

e Uma Teoria da Mudanga descreve como acreditamos que a mudanga pode acontecer e descreve
0s principais elementos para essa mudanca.

e Ela busca identificar como acreditamos que diferentes fatores podem interagir em relagédo a
mudanga e quais sao as suposi¢des e riscos subjacentes.

A Teoria da Mudanga sustenta um framework robusto que mostra o caminho para o impacto positivo, ligando
objetivos, agdes, resultados e impacto. A cadeia de resultados pode ser apresentada da seguinte forma:

Consequéncias dos

Contribuicdes para Iniciativas préprias Mudanga mensurdavel a
resultados sobre as

metas internacionais para alcancgar objetivos observar
de longo prazo Pessoas e os

ecossistemas

Teoria da Mudanca e instituicdes financeiras

Uma Teoria da Mudanga é particularmente atil para instituicdes financeiras, pois as ajuda a alinhar sua
estratégia de sustentabilidade com os impactos esperados de longo prazo, especialmente no contexto do
desenvolvimento sustentavel. E de particular interesse para os atores que acompanham a economia real,
uma vez que buscam gerar impacto positivo ao atuar sobre externalidades que estéo fora de sua area direta
de controle.

A Net Zero Asset Owner Alliance convocada pela ONU e os Principios para a Responsabilidade Bancaria da
ONU (UN Principles for Responsible Banking) utilizam esse conceito em suas orientagdes aos membros no
contexto especifico das Mudancgas Climaticas. Eles identificaram agbes que as instituigdes financeiras devem
combinar para contribuir para a redugao das emissdes de GEE na atmosfera, € ndo apenas em seus proprios
portfolios: i) estabelecer metas de redugdo em seus proprios portfélios, ii) engajar com clientes/ investidas e
i) aproveitar oportunidades de negdcios decorrentes da transicao para uma economia de baixo carbono.
Essas acbes podem ser complementadas pela defesa de politicas e pela colaboragido das partes
interessadas.

A descarbonizagdo do portfélio de uma instituicdo financeira ndo leva necessariamente a redugdo das
emissoes de GEE na atmosfera se um agente oportunista continuar oferecendo seguro ou financiamento a
clientes ou investidas que foram excluidos devido ao baixo desempenho ambiental. A Teoria da Mudanga
permite pensar além e decidir sobre agdes adicionais para impacto real.

116.-2016-10-18-Guidance-on-ToC-PSG-LAC.pdf

Por favor, envie seu pedido de qualquer alteragédo ou excegao, incluindo os motivos pelos quais ela € necessaria, ao autor.
Para a versdo mais recente desta Politica do Grupo, sempre verifique o diretério de Politicas de Grupo.
A impresséao deste documento ndo é neutra para o meio ambiente e pode torna-lo obsoleto.
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A Teoria da Mudanca da SCOR

A SCOR desenvolveu sua propria Teoria da Mudancga, buscando otimizar seus impactos positivos na Natureza
e nas Pessoas. Ela é sustentada por sua Raison d’Etre para combinar a Arte e a Ciéncia do Risco para
proteger as Sociedades e reconhece a necessidade de agir para melhorar a resiliéncia. A Teoria da Mudanga
da SCOR ¢é projetada para abordar as prioridades ambientais do Grupo, ou seja, mudanga climatica e perda
de biodiversidade. A Teoria é particularmente relevante no contexto de metas ambientais internacionais, uma
vez que os impactos da SCOR sao principalmente indiretos, resultantes dos comportamentos de seus clientes

e investidas.
Metas de redugdo das emissdes
Acordo de Paris — Net de GEE / pressdes sobre a x e
Zero até 2050 biodiversidad f5lios d Redugdo das emissbes de
lodiversidade nos portfolios da GEE dos clientes e das Redugdo das emissdes de GEE
SCOR . .
Kunming Montreal Global investidas da SCOR na atmosfera
Biodiversity Framework Engajamento com clientes e x x = x
L - ) Redugdo das pressées sobre Protecdo e restauragdo dos
(GBF) — Contribuir para investidas iodiversi i 5i
a biodiversidade ecossistemas ecoldgicos
reverter a perda de .
biodiversidade até Oportunidades de negécios para por parte dos clientes e das
iodiversidade até 2030 p ‘ ‘ g p investidas da SCOR
segurar ou financiar um mundo
mais sustentavel

Ao definir agdes a serem implementadas para criar impacto positivo real, a SCOR foca em como combinar:

e aredugao de pressdes ou impactos negativos de suas atividades por meio do estabelecimento de
metas, implementando estratégias best-in-class ou exclusdes

e engajamento com clientes e investidas

e oportunidades decorrentes da transi¢do para uma economia de baixo carbono e de um mundo
sustentavel onde as Pessoas vivam em harmonia com a Natureza

Apesar de seus esfor¢cos para alcancgar seus objetivos e metas para entregar impactos positivos, a SCOR
continua altamente dependente de externalidades fora de seu controle. Sem ag¢des decisivas e globais dos
governos e de todas as partes interessadas, a SCOR n&o conseguira cumprir seus objetivos.

Medir o progresso e reportar publicamente os resultados faz parte da filosofia da SCOR. Isto demonstra o
compromisso do Grupo em cumprir seus objetivos e metas e contribui para a disseminagéo de boas praticas
e o compartilhamento de inovacao em toda a industria de (re)seguros.

Esta Politica de Sustentabilidade se aplica a todos os ativos investidos detidos pela SCOR e é fornecida a
todos os gestores de ativos. Ela também se aplica a atividades de subscricdo com limitagées no escopo
quando mencionadas.

Iniciativa do Pacto Global das Nacdes Unidas

A SCOR ¢é uma participante de longa data do Pacto Global das Nagdes Unidas (United Nations Global
Compact), integrando seus 10 principios — sobre direitos humanos, padrdes internacionais do trabalho,
protecao ambiental e combate a corrupgcéo — dentro de um framework adaptado a sua esfera de influéncia.

Por favor, envie seu pedido de qualquer alteragédo ou excegao, incluindo os motivos pelos quais ela € necessaria, ao autor.
Para a versdo mais recente desta Politica do Grupo, sempre verifique o diretério de Politicas de Grupo.
A impresséao deste documento ndo é neutra para o meio ambiente e pode torna-lo obsoleto.
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Os Dez Principios do Pacto Global das Nagbes Unidas derivam de: a Declaragdo Universal dos Direitos
Humanos (Universal Declaration of Human Rights), a Declaragdo da Organizagao Internacional do Trabalho
sobre Principios e Direitos Fundamentais no Trabalho (International Labor Organization’s Declaration on
Fundamental Principles and Rights at Work), a Declaragéo do Rio sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento (Rio
Declaration on Environment and Development) e a Convengao das Nag¢des Unidas contra a Corrupgao (United
Nations Convention Against Corruption).

Principios de sustentabilidade: PSI e PRI

Desde 2012, a SCOR ¢é signataria fundadora dos Principios para o Seguro Sustentavel (Principles for
Sustainable Insurance), uma iniciativa global anunciada na preparacao para a conferéncia das Nag¢des Unidas
sobre desenvolvimento sustentavel, criada no d&mbito da Iniciativa Financeira do Programa das Nagées Unidas
para o Meio Ambiente (United Nations Environment Programme — Finance Initiative - UNEP Fl). Os Principios
para o Seguro Sustentavel (PSI) servem como um framework global para que a industria de seguros enfrente
riscos e oportunidades ambientais, sociais e de governanga. Seguindo os 4 principios, o0 Grupo se empenha
em incorporar consideragées ambientais, sociais € de governanga em suas atividades de (re)seguro e
estrutura de gestédo de riscos. O Grupo também trabalha em solugbes inovadoras para ajudar clientes e
parceiros a lidar com desafios de sustentabilidade e dialogar com partes interessadas externas para
proporcionar melhores impactos positivos. A SCOR comunica regularmente seu progresso em seu
Documento de Registro Universal (Universal Registration Document) e em seu Relatdrio de Sustentabilidade.

Desde 2019, a SCOR também ¢é signataria dos Principios para Investimento Responsavel (Principles for
Responsible Investment), buscando respeitar os principios para melhor integrar os aspectos ambientais,
sociais e de governanca em seu processo de decisdo de investimentos e em suas politicas e praticas de
propriedade. O Grupo colabora com outros atores do ecossistema de investimentos para promover os
principios € promove a transparéncia por meio de relatérios publicos.

Alinhamento com obijetivos internacionais

A SCOR pretende alinhar-se com os objetivos internacionais de limitar o aquecimento global e preservar a
biodiversidade. Alcangar os objetivos do acordo de Paris e viver em harmonia com a Natureza sao os dois
primeiros pilares da ambigéo de sustentabilidade da SCOR. O Grupo se comprometeu com Net Zero até 2050
e é signatario do Finance for Biodiversity Pledge.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel das Nacoes Unidas

Para ter maior impacto, a SCOR selecionou coletivamente trés ODS como prioridade para seu roteiro de
sustentabilidade, aproveitando suas atividades e pontos fortes centrais:

e ODS #13 — Acéo climatica
e ODS #3 — Boa Saude e Bem-Estar
e ODS #4 - Educacao de qualidade

Diretamente ligados ao seu negdcio principal e a especializagdo interna, esses ODS s&o prioridade ao
desenhar a ambigdo de sustentabilidade do Grupo. Eles sdo complementados por outros objetivos que
apoiam os principais objetivos. Todos estao diretamente relacionados a Natureza como principal preocupagao
de sustentabilidade além das mudangas climaticas:

e agua potavel e saneamento (ODS #6),

e cidades e comunidades sustentaveis (ODS #11),
e vida debaixo d'agua (ODS #14),

e vida em terra (ODS #15).

Por favor, envie seu pedido de qualquer alteragédo ou excegao, incluindo os motivos pelos quais ela € necessaria, ao autor.
Para a versdo mais recente desta Politica do Grupo, sempre verifique o diretério de Politicas de Grupo.
A impresséao deste documento ndo é neutra para o meio ambiente e pode torna-lo obsoleto.



Politica de Sustentabilidade do Grupo SCOR - versao 7.0

Seguindo sua abordagem de dupla materialidade e para obter uma visdo completa de seus impactos, riscos
e oportunidades (IRO), o Grupo conduz regularmente revisdes dos riscos que podem ter um efeito adverso
material em sua atividade, sua situagdo financeira ou seus resultados (ou capacidade de alcancgar objetivos).
Também considera os impactos de suas atividades sobre pessoas e ecossistemas, utilizando diversos
mecanismos de gestéo de riscos corporativos (ERM) ou confiando em estruturas externas.

Detectando novas tendéncias

Colaborar, compartilhar especializacdo e conhecimento, e aproveitar a experiéncia dos colegas € um
acelerador da compreensédo da SCOR sobre novos desafios. A SCOR tenta incorporar novos temas em
estagio inicial e esta envolvida em varias iniciativas nos niveis nacional, Europeu e internacional para se
manter conectado a inovagdo em sustentabilidade. A SCOR seleciona cuidadosamente aquelas iniciativas
que tém mais chances de apoiar sua jornada de sustentabilidade e seus proprios compromissos.

Gracgas ao seu negdcio principal como resseguradora, a SCOR desenvolveu uma forte cultura de risco em
todo o Grupo. Monitorar novas tendéncias é fundamental para manter o dinamismo e detectar ndo apenas
novos riscos, mas também novas oportunidades. Faz parte da estratégia do Grupo criar valor sustentavel de
longo prazo e oferecer uma proposta de valor diferenciada para seus clientes e parceiros.

Diadlogo com as partes interessadas

A SCOR considera o didlogo com as partes interessadas como um componente-chave de sua ambigao de
sustentabilidade, especialmente ao conduzir sua analise de materialidade. Com mais frequéncia e
regularidade, o Grupo discute com seus principais acionistas por meio de chamadas dedicadas sobre a
maioria das questdes materiais de sustentabilidade, abrangendo temas ambientais, sociais e de governanca.

Analise de materialidade

A SCOR conduz regularmente uma analise de materialidade para avaliar quais temas de sustentabilidade e

novas tendéncias tém maior probabilidade de serem mais criticos a luz do seu modelo de negécios,
considerando as duas perspectivas da dupla materialidade.

O objetivo desta analise é:

¢ Identificar e priorizar temas de sustentabilidade com base nas expectativas das partes interessadas
e na perspectiva dos negdcios para definir a ambigcdo adequada de sustentabilidade para a SCOR.

e Atender as expectativas das partes interessadas da SCOR, usando a matriz de materialidade como
base para informagdes nao financeiras, e antecipar a aplicacdo de novos padrdes e soft laws
(instrumentos normativos nao vinculantes).

¢ |dentificar o impacto dos negdcios da SCOR em questdes ASG, seja sobre si mesmo, sua cadeia de
valor ou em todo o mundo.

Incorporando critérios ASG nas decisdes de negdcios e de investimento

A SCOR incorpora riscos e oportunidades sustentaveis em todas as suas decisdes de investimento e monitora
seus impactos na sustentabilidade. Os critérios ASG permitem que a SCOR identifique e monitore as posi¢des
mais criticas em termos de riscos e impacto. Os ratings ASG podem ser complementados com analises de
controvérsias e podem levar a exclusoes.

Exclusdes / Estratégia best-in-class — Promovendo uma transicao justa

A SCOR aplica restricbes ao seu universo de negécios e investimentos. Consideragdes normativas levam a
exclusao de setores que nao estao alinhados com os valores da SCOR.

Sobre investimentos, a lista de exclusdes é comunicada a todos os gestores de investimentos com efeito

Por favor, envie seu pedido de qualquer alteragédo ou excegao, incluindo os motivos pelos quais ela € necessaria, ao autor.
Para a versdo mais recente desta Politica do Grupo, sempre verifique o diretério de Politicas de Grupo.
A impresséao deste documento ndo é neutra para o meio ambiente e pode torna-lo obsoleto.
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imediato. A exclusdo se aplica a todos os tipos de ativos que se enquadram na definigdo de ativos investidos.
Novos investimentos sao proibidos e as posi¢cdes remanescentes s&o gerenciadas ativamente para acelerar
a descontinuagao gradual, em conformidade com a regulamentacéo local.

A SCOR analisa a sustentabilidade sob a ética de riscos, oportunidades e impactos. Investir e (re)segurar
portfélios que promovam o desenvolvimento sustentavel e permitam uma abordagem equilibrada rumo a uma
transicao justa e resiliente é um direcionador para a abordagem da SCOR em relagdo & sustentabilidade. E
dada prioridade a saida de subsetores onde existam alternativas mais sustentaveis permitindo apoiar
empresas com compromissos claros de alinhamento aos objetivos de sustentabilidade da SCOR.

Como investidor responsavel, a SCOR exerce os direitos de voto de seus investimentos diretos em acgbes e
nao delega a responsabilidade de voto. No entanto, o Grupo pretende reduzir seus riscos operacionais por
meio da delegagao operacional aos gestores de investimentos quando possivel. Para facilitar suas decisdes
de voto, a SCOR selecionou um servigo de assessoria de voto (proxy voting) que ajuda na tomada de decisdes
acertadas. As principais areas de atencdo, ao votar, sdo as seguintes:

¢ Independéncia dos membros do Conselho de Administracéo
¢ Diversidade dos membros do Conselho de Administragao

e Remuneracao

e Transparéncia em atividades de lobby

e Ambigdo e desempenho em sustentabilidade da companhia.

A SCOR considera a sustentabilidade sob as éticas dos riscos e das oportunidades. (Re)segurar e investir
em novas oportunidades que fortalecam o desenvolvimento sustentavel e permitam uma abordagem
equilibrada rumo a uma transigdo justa e resiliente.

Medir os resultados é fundamental para avaliar o sucesso e as limitagdes das agdes tomadas para alcangar
as metas. A SCOR define um plano de acédo faseado complementado por objetivos qualitativos e metas
quantitativas. Metas e objetivos intermediarios permitem monitorar a adequacao das decisdes a estratégia
sustentdvel do Grupo. Relatérios internos regulares ao Comité Executivo do Grupo e ao Conselho de
Administracdo sobre realizagbes versus objetivos/metas e o progresso no plano de agdo garantem
transparéncia e monitoramento adequados. No nivel da alta administragdo, uma parcela da parte variavel do
pacote de remuneragéo do Diretor-Presidente e dos membros do Comité Executivo do Grupo esta vinculada
ao alcance de objetivos sustentaveis.

A SCOR acredita que a transparéncia promove boas praticas. Compartilhar o status atual € uma boa forma
de fornecer informagbes significativas as partes interessadas e apoiar o surgimento de melhores praticas. A
SCOR aprimora constantemente suas divulgagdes externas, pelo menos anualmente, e comunica inovagdes
e estudos preliminares para fornecer evidéncias de seu esforgo em participar de solugdes para os desafios
atuais de sustentabilidade. Seus relatérios e divulgagdes publicas sobre sustentabilidade seguem boas
praticas e atendem aos requisitos regulatérios com a utilizagdo de um framework de ponta.

Forca-Tarefa sobre Divulgacdes Financeiras Relacionadas ao Clima (Taskforce on Climate-related Financial

Disclosures - TCED)

A SCOR apoia a Forga-Tarefa sobre Divulgagbes Financeiras Relacionadas ao Clima (TCFD) e a
implementacdo de suas recomendagbes. A SCOR publica divulgacdes relacionadas ao clima em seu
Documento de Registro Universal e em seu Relatério de Sustentabilidade.

Por favor, envie seu pedido de qualquer alteragédo ou excegao, incluindo os motivos pelos quais ela € necessaria, ao autor.
Para a versdo mais recente desta Politica do Grupo, sempre verifique o diretério de Politicas de Grupo.
A impresséao deste documento ndo é neutra para o meio ambiente e pode torna-lo obsoleto.
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Forca-Tarefa sobre Divulgacdes Financeiras Relacionadas a Natureza (Taskforce on Nature-related
Financial Disclosures - TNFD)

A SCOR esta participando do trabalho preliminar da Forga-Tarefa sobre Divulgagbes Financeiras
Relacionadas a Natureza ("TNFD") e, como Membro Observador, também trouxe percepc¢des valiosas sobre
os préximos passos e necessidades futuras. A SCOR apoiou publicamente o langamento da TNFD e participa
como Membro do Férum TNFD para o desenvolvimento do framework.

Compartilhar publicamente a especializagéo interna e disseminar amplamente o conhecimento por meio de
eventos publicos é uma forma de fomentar a transparéncia e promover as melhores praticas.

Como resseguradora global de primeiro nivel, a SCOR tem um papel a desempenhar nas finangas
sustentaveis. A complexidade dos desafios merece colaboragao e parceria. A colaboragdo é de extrema
importancia para fomentar o entendimento comum dos desafios e coordenar respostas por meio do
desenvolvimento de frameworks robustos, metodologias e metas baseadas na ciéncia.

O Grupo também se compromete a participar de grupos de trabalho e iniciativas liderados por associagdes
profissionais nacionais e internacionais para promover uma melhor compreensao dos temas relacionados a
sustentabilidade e uma melhor implementacdo da sustentabilidade em decisbes empresariais e de
investimento.

Melhorar a resiliéncia das sociedades direciona a ambigcado de sustentabilidade do Grupo. O Grupo busca
alcangar essa ambigdo assumindo compromissos com uma economia mais sustentavel e gragas a dedicagao
de todos os colaboradores da SCOR.

Incorporar a sustentabilidade em todos os niveis da empresa é pré-requisito para ter sucesso na
transformagao dos modelos de negdcios rumo a mais resiliéncia e impactos positivos. O capital humano — os
colaboradores da SCOR ao redor do mundo — é um fator chave para preparar o Grupo para os riscos de
amanha3, enfrentar os desafios de sustentabilidade e garantir que a SCOR cumpra seus compromissos e
objetivos. A industria de (re)seguros é altamente competitiva e depende fortemente da especializagdo dos
colaboradores para expandir constantemente a fronteira da segurabilidade e transformar conhecimento em
impacto.

A SCOR busca cuidadosamente o desenvolvimento de competéncias e a preparagédo para necessidades
futuras, bem como a retencao de talentos por meio de uma politica de remuneragao competitiva e eficiente,
alinhada com sua ambicado e os interesses das partes interessadas. O Grupo também se empenha em
oferecer um ambiente de trabalho acolhedor, promovendo diversidade, inclusédo, curiosidade, lideranca e
empoderamento. O aumento da conscientizagdo, o compartilihamento e a expansao do conhecimento apoiam
a transformacdo do Grupo e garantem que as pessoas possam permanecer na vanguarda dos
desenvolvimentos de sustentabilidade.

Diversas politicas centrais, aplicaveis globalmente, sustentam essa jornada de transformacéo:

e Politica de remuneracéao
e Politica de diversidade e inclusao
e Politica de saude e seguranga

Como a sustentabilidade é um tema em répida evolug¢ao, o Grupo participa de grupos de trabalho externos
para se manter informado sobre os ultimos desenvolvimentos e discussdes de ponta. Novos padrbes e

Por favor, envie seu pedido de qualquer alteragédo ou excegao, incluindo os motivos pelos quais ela € necessaria, ao autor.
Para a versdo mais recente desta Politica do Grupo, sempre verifique o diretério de Politicas de Grupo.
A impresséao deste documento ndo é neutra para o meio ambiente e pode torna-lo obsoleto.
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inovagbes em finangas sustentaveis sdao compartilhados dentro da unidade de negdcios e, de forma mais
ampla, dentro do Grupo, por meio de sessdes de treinamento dedicadas ou conversas mais informais. Isso
facilita a conscientizagdo e a adogdo das melhores praticas para melhor implementar a sustentabilidade,
estimular a curiosidade e fomentar a inovagdo em todo o Grupo.

Gestio de riscos e lideranca climatica

Pesquisas em gestao de riscos climaticos, especialmente sobre técnicas de modelagem de riscos climaticos
e mecanismos de transferéncia de riscos, contribuem para uma melhor compreensao e adaptagcdo aos
desafios das mudangas climaticas. Esse compromisso institucional com a adaptagédo as mudangas climéaticas
é respaldado no mais alto nivel do Grupo.

Além disso, as equipes de modelagem de catastrofes naturais buscam incorporar aos modelos que utilizam
o conhecimento cientifico mais recente e aplicavel.

A mudanga climatica também representa uma ameaga substancial para Vida e Saude. Ela afeta agricultura e
alimentos, propriedade, acesso a agua etc. O negdécio de Vida e Saude (L&H) da SCOR foca na relevancia
da mudanca climética e seu impacto na saude humana e, por extensao, na industria de seguros de vida.

Compromisso com emissdes net zero até 2050 e reducdo das emissdes de GEE na atmosfera

Consistente com sua Teoria da Mudanga, a SCOR esta firmemente dedicada a contribuir para alcangar a
neutralidade de carbono até 2050, apoiando a reducéo das emissdes de GEE na atmosfera. Como instituicao
financeira, a SCOR busca dialogo e engajamento com parceiros, clientes e investidas para apoiar sua jornada
de transig&o junto com a redugéo de emissdes vinculadas ao seu préprio negocio.

O compromisso com emissodes net zero até 2050 se aplica a todos os negdcios do grupo:

e Atividades de (re)seguro
e Investimentos
e Operagoes proprias

Definindo metas de reducéo

Para alcancar o Net Zero até 2050, a SCOR depende de cenarios baseados na ciéncia. Mais precisamente,
o Grupo estabeleceu metas provisérias até 2030 baseadas em cenarios de 1,5°C. O Grupo busca alcangar
essa ambicao de forma equilibrada para garantir uma transi¢ao justa e favorecer o impacto na economia real.

A operacionalizagao do compromisso da SCOR com o Net Zero até 2050 segue frameworks robustos e
metodologias desenvolvidas pela Parceria para a Contabilidade de Carbono no Setor Financeiro (Partnership
for Carbon Accounting Financials - PCAF).

Mesmo que as operagdes das instituigcbes financeiras tenham impactos limitados, a SCOR também pretende
reduzir as emissbes de GEE decorrentes de suas proprias operagdes. Fomentar comportamentos
responsaveis dos funcionarios, aproveitar novas formas de trabalho e otimizar nossa organizagéo sdo nossos
principais mecanismos para contribuir para nossos objetivos de Net Zero.

Gestédo responsavel e engajamento com as principais partes interessadas

A abordagem do Grupo é apoiar ativamente seus parceiros, clientes e investidas em seus proprios caminhos
de transigéo, ajudando-os a alcangar um modelo de negécios de emissdes net zero. A SCOR também apoia
coalizbes ou documentos de posicionamento com o objetivo de acelerar a jornada das principais partes
interessadas rumo a metas mais ambiciosas.

Por favor, envie seu pedido de qualquer alteragédo ou excegao, incluindo os motivos pelos quais ela € necessaria, ao autor.
Para a versdo mais recente desta Politica do Grupo, sempre verifique o diretério de Politicas de Grupo.
A impresséao deste documento ndo é neutra para o meio ambiente e pode torna-lo obsoleto.
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Subscricao

A SCOR comprometeu-se com os Principios Poseidon para Seguro Maritimo (Poseidon Principles for Marine
Insurance - PPMI) em novembro de 2021.

Ao criar uma base global comum, que apoia os objetivos da sociedade para melhor permitir que as
seguradoras avaliem e divulguem o alinhamento de seus portfélios, os PPMI possibilitam que a SCOR
compartilhe com total transparéncia as emissdes de CO2 de uma de suas linhas de negécio. Por meio da
divulgacéo e transparéncia, a SCOR busca aumentar a conscientizagdo sobre mudanca climatica, no mercado
de seguros e além, e engajar os clientes.

Investimentos

A abordagem da SCOR tem como foco principalmente agdes listadas e titulos corporativos.

Atividades de votagéo
As atividades de votacao sao realizadas internamente e sdo apoiadas pelos servigos de assessoria de voto. A
SCOR complementa as recomendagdes da assessoria de voto com sua prépria analise para formar sua decisdo
final.

Engajamento e dialogo corporativo
O dialogo corporativo € uma ferramenta poderosa para apoiar as empresas em sua transicdo para modelos
de negdcios mais sustentaveis. Dado o tamanho de seus ativos investidos, a SCOR favorece iniciativas
colaborativas.

A SCOR decidiu se juntar a varias iniciativas como a Climate Action 100+ para um engajamento eficiente.
Dado seu baixo apetite por agdes como classe de ativos e a quantidade limitada de seus ativos investidos, o
Grupo prefere iniciativas colaborativas em vez do dialogo individual.

A SCOR também promove o dialogo com seus gestores externos de ativos, principalmente durante os
processos anuais de diligéncia para monitoramento. Esta é a oportunidade para uma explicagdo aprofundada
da filosofia que sustenta a abordagem de investimento sustentavel e para um dialogo produtivo sobre como
os gestores de investimentos consideram as preferéncias da SCOR em suas decisdes de investimento e
garantem o alinhamento entre as ferramentas de calibragdo dos gestores de investimentos e a estratégia de
investimento da SCOR. Estratégias best-in-class sao discutidas e detalhadas para garantir um entendimento
comum dos objetivos.

Promovendo impacto positivo

Subscricao

No campo do (re)seguro P&C, o plano estratégico do Grupo foca em questdes relacionadas a mitigagdo da
mudanga climatica por meio do apoio e desenvolvimento de produtos que abordam a transicdo energética e
a adaptacao aos riscos da mudanca climatica.

Investimentos

A SCOR investe em ativos imobiliarios que financiam a transigdo para uma economia de baixo carbono e em
titulos sustentaveis em conformidade com padrées internacionais ou Europeus. A SCOR elaborou uma
taxonomia interna para qualificar ativos reais como investimentos "verdes" e ira progressivamente migrar para
critérios referentes a taxonomia da UE.

Compromisso com a preservacao da biodiversidade

Financiamento para a biodiversidade

Por favor, envie seu pedido de qualquer alteragédo ou excegao, incluindo os motivos pelos quais ela € necessaria, ao autor.
Para a versdo mais recente desta Politica do Grupo, sempre verifique o diretério de Politicas de Grupo.
A impresséao deste documento ndo é neutra para o meio ambiente e pode torna-lo obsoleto.
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A SCOR esta comprometida com a preservagdo da biodiversidade. O Grupo assinou o compromisso
Financiamento para a Biodiversidade, comprometendo-se a contribuir para reverter a perda de biodiversidade
nesta década com seus investimentos. Cumprir o Compromisso, no entanto, depende fortemente de
externalidades fora do controle da SCOR. As agdes e politicas de diferentes governos, bem como a transigao
de todas as partes interessadas para interromper e reverter a perda de biodiversidade, sdo todas cruciais
para alinhar o mundo ao Marco Global da Biodiversidade de Kunming-Montreal (Kunming-Montreal Global
Biodiversity Framework - GBF). Outros fatores relacionados a ciéncia da natureza e desenvolvimentos
politicos, geopoliticos, econdmicos e regulatérios que estdo fora do controle da SCOR podem impactar a
capacidade da SCOR de cumprir suas metas. Sem uma agao decisiva e global dos governos, o0 mundo nao
conseguira viver em harmonia com a natureza até 2050 e a SCOR n&o conseguira alcangar suas metas.

O compromisso se baseia em cinco pilares: colaboragao e compartilhamento de conhecimento, engajamento
com empresas, avaliagdo de impacto, definigdo de metas e relatérios publicos. Agbes relacionadas a esses
pilares sdo implementadas progressivamente.

O Compromisso foi iniciado por um grupo de 26 instituicées financeiras que convocam lideres globais e se
comprometem a proteger e restaurar a biodiversidade por meio de suas atividades financeiras e
investimentos, tendo sido langado durante o Nature for Life Hub em 25 de setembro de 2020 e a Cupula sobre
Biodiversidade da Assembleia Geral das Nagbes Unidas (Biodiversity Summit of the United Nations General
Assembly) em 30 de setembro de 2020.

A SCOR ingressou em 2021 na Finance for Biodiversity Foundation e colabora com outros investidores para
desenvolver um entendimento comum do tema e compartilhar conhecimento e experiéncia. Isso levou a
diversos guias sobre metodologias e agbes de engajamento preliminar, principalmente sobre desmatamento.

Act4nature international

A SCOR também ingressou na act4nature international em 2021, uma alianca de empresas comprometidas
em acelerar agdes de negdcios concretas em prol da natureza e da biodiversidade. O Grupo assumiu
compromissos adicionais relacionados a biodiversidade que sdo especificos, mensuraveis e com prazo,
cobrindo cinco areas-chave de agao:

e Desenvolvendo um diagndstico de biodiversidade no nivel do Grupo
e Explorando impacto e medigao

e Colaborando e compartilhando conhecimento

o Engajando com partes interessadas

e Gerenciando a pegada de biodiversidade das operagdes do Grupo.

Patriménio Mundial

A SCOR esta comprometida em proteger os Sitios do Patriménio Mundial, alinhando-se com iniciativas
UNESCO e do Word Wildlife Fund.

Em consonancia com o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel #3, Boa Saude e Bem-Estar, a SCOR
estabeleceu a ambigéo sustentavel para as atividades de Vida e Saude:

e Oferecendo mais solugdes de seguro para reduzir a lacuna de protegéo
¢ Ajudando as pessoas a viverem mais tempo e de forma mais saudavel

Para alcancar esses objetivos, o Grupo estd aproveitando suas multiplas parcerias com diversas partes,
incluindo académicos e empresas inovadoras, bem como o conhecimento especializado desenvolvido por
suas equipes de P&D e subscrigdo médica de Vida e Saiude em todo o mundo. A SCOR também conta com

o conhecimento especializado de seus cientistas de dados, seu extenso conjunto de dados e fontes adicionais
Por favor, envie seu pedido de qualquer alteragédo ou excegao, incluindo os motivos pelos quais ela € necessaria, ao autor.

Para a versdo mais recente desta Politica do Grupo, sempre verifique o diretério de Politicas de Grupo.

A impresséao deste documento ndo é neutra para o meio ambiente e pode torna-lo obsoleto.
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de dados externas e internas integradas a sua infraestrutura. Todos esses esforgos de P&D séo traduzidos
em novos produtos e solugdes para segurados, desenvolvidos em parceria com seus clientes.

A SCOR desenvolveu um framework robusto de governanga, em linha com o principio dos quatro olhos, para
apoiar sua estratégia de sustentabilidade. Diversos comités garantem responsabilidade e prestagéo de contas
em questdes relacionadas a sustentabilidade.

s - \
Define as orientacdes estratégicas do Grupo, inclusive sobre temas relacionados a sustentabilidade.
Assegura sua implementac&o.
E apoiado por & comités especializados do Conselho de Administracgo que podem abordar questfes
de sustentabilidade.
N, ,/'::
— o ¥ . —
\ i ™. / FUNGCOESDO
UNIDADES DE COMITE EXECUTIVO DO GRUPO GRUPO
NEGOCIO [ |
Escritorio
Corporativo
SCORP&C 3 comités do Grupo assessoram o Comité Executivo do Grupo nos
temas de sustentabilidade relacionados a suas atividades e
operacdes e suportam a definicdo e o monitoramento de KPIs e .
« > metas relacionados & sustentabilidade « Finangas
SCOR
L&H

Gestao de Riscos

Comité de Comité de Riscos Comité de
Sustentabilidade do Gru Investimentos do
do Grupo po Grupo

SCORInvestimentos «
Operagies

Um Comité de Encaminhamento de Sustentabilidade foi implementado para arbitrar sobre temas que
conflitem com a estratégia de sustentabilidade ou a ética nos negdcios.

Esta secdo detalha objetivos, metas e exclusdes aplicaveis aos negdécios, investimentos e operagoes.

Subscricao

Para alinhar-se ao acordo de Paris e a trajetéria baseada na ciéncia de 1,5°C2, a SCOR estabeleceu sua
primeira meta provisdria relativa a empresas com sede na Europa para suas carteiras de negdécios de seguros
diretos e resseguro facultativo de Danos & Responsabilidades (linhas comerciais). Utilizando a metodologia
PCAF3, a SCOR visa alcangar uma reducéo de 23% na intensidade das emissdes de GEE até 2030 em

2 A trajetdria baseada em ciéncia de 1,5°C refere-se ao objetivo delineado no contexto dos esforgos globais para enfrentar as mudangas climaticas e limitar
o aquecimento global a um aumento de no maximo 1,5°C acima dos niveis pré-industriais.

3 De acordo com o perimetro da Partnership for Carbon Accounting Financials (PCAF, versdo 1 datada de Novembro de 2022) quando dados confiaveis
estiverem disponiveis

Por favor, envie seu pedido de qualquer alteragdo ou excegao, incluindo os motivos pelos quais ela é necessaria, ao autor.
Para a versdo mais recente desta Politica do Grupo, sempre verifique o diretério de Politicas de Grupo.
A impresséao deste documento ndo é neutra para o meio ambiente e pode torna-lo obsoleto.
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comparagéao ao final de 2022. A SCOR fara todos os esforgos razoaveis para atingir essa meta provisoria até
2030%. A estratégia incluira progressivamente contratos de resseguro e negocios de Vida & Salde a medida
que metodologias e dados estiverem disponiveis.

Além disso, diferentes abordagens sdo combinadas para cumprir a trajetéria de descarbonizagéo:

e inclusao de critérios ambientais durante a analise da subscricéo,

e engajamento com clientes e potenciais clientes (por exemplo, discussdo sobre caminhos de
descarbonizagdo ou metas de net-zero baseadas em ciéncia): a SCOR tem como objetivo engajar
com clientes que representam pelo menos 30% dos prémios da SCOR Business Solutions (SBS) para
entender como a transicdo energética pode impacta-los, suas metas, desafios e necessidades, ao
longo do periodo do plano estratégico "Forward 2026".

e desenvolvimento de produtos e solugdes sustentaveis de (re)seguro,

e gestado sustentavel de sinistros (por exemplo, como reconstruir melhor apés um sinistro).

Rumo a uma economia de baixo carbono e para fortalecer ainda mais sua estratégia de sustentabilidade, a
SCOR tem a ambicdo de dobrar a cobertura para energias de baixo carbono até 2025 (para producao,
armazenamento e transmissao) e estabeleceu a meta de multiplicar a cobertura de seguros e resseguros
facultativos para energia de baixo carbono em 3,5 até 2030°.

Para apoiar também a ambic&o de net-zero de seus segurados diretos de transporte maritimo internacional,
a SCOR tornou-se signataria fundadora dos Principios Poseidon para Seguros Maritimos (Poseidon Principles
for Marine Insurance). Sob essa iniciativa, o Grupo avalia e divulga, pelo menos anualmente, o alinhamento
climatico de seus portfélios de casco e maquinas, comparando-os com duas trajetérias relacionadas a uma
reducéo de 50% nas emissdes anuais de gases de efeito estufa até 2050 em comparagcédo com 2008, e uma
reducao de 100% nas emissdes até 2050.

Investimentos

A SCOR ingressou na Net Zero Asset Owner Alliance e estabeleceu metas provisérias para 2025 e
2030 em sua jornada rumo as emissdes Net-Zero até 2050. A SCOR estabeleceu uma meta para
reduzir a intensidade de carbono do subportfélio de titulos corporativos e agbes em 27% até 2025 e
55% até 2030 (ano-base 2020). A SCOR também estabeleceu uma meta para reduzir a intensidade
de carbono dos investimentos no subportfélio imobiliario direto em 50% até 2030 (ano-base 2021). E
quanto ao portfélio das concessionarias de energia, a SCOR estabeleceu uma meta para reduzir a
intensidade de carbono (MtCO2e/PJ) em 38% até 2035 (ano-base de 2020).

e A SCOR assinou o Finance for Biodiversity Pledge com o objetivo de contribuir para reverter a perda
da natureza até 2030. O Grupo ingressou na Finance for Biodiversity Foundation com o objetivo de
colaborar, engajar, avaliar, definir metas e reportar seu progresso para cumprir 0 COmpromisso.

Subscricdo
A SCOR exclui a cobertura isolada de seguro direto e de resseguro facultativo para:

e novos projetos de minas de carvao térmico
e novos projetos de usinas termelétricas a carvao

4 Alcancar essa meta, no entanto, depende fortemente de externalidades fora do controle da SCOR. As agdes e politicas de diferentes governos, e a
transicao de todas as partes interessadas rumo a descarbonizagdo da economia real, sdo todas cruciais para alinhar o mundo ao acordo de Paris. Outros
fatores ligados a ciéncia do clima, desenvolvimentos politicos, geopoliticos, econémicos e regulatérios que estéo fora do controle da SCOR podem
impactar a capacidade da SCOR de cumprir sua meta. Sem uma agao decisiva e global dos governos, o0 mundo ndo conseguira alcangar uma trajetéria
de 1,5°C e a SCOR nao conseguira atingir sua meta.

5 Usando a Receita de Prémio Bruto Estimada ("EGPI") da SCOR para 2020 como referéncia.

Por favor, envie seu pedido de qualquer alteragédo ou excegao, incluindo os motivos pelos quais ela € necessaria, ao autor.
Para a versdo mais recente desta Politica do Grupo, sempre verifique o diretério de Politicas de Grupo.
A impresséao deste documento ndo é neutra para o meio ambiente e pode torna-lo obsoleto.
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Desde 1° de setembro de 2023, a SCOR exclui a cobertura isolada de seguro direto e de resseguro
facultativo para:

e novos projetos de infraestrutura dedicada a mineragao de carvao térmico (por exemplo, portos,
instalagdes de lavagem e manuseio).

Desde 1° de setembro de 2023, a SCOR nao assina novos negécios relacionados a:

e minas de carvao termal independentes
e usinas termelétricas a carvao independentes e ndo mitigadas

Até 2030 nos paises da OCDE e até 2040 para o resto do mundo, a SCOR eliminara totalmente a cobertura
isolada de seguro direto e de resseguro facultativo para:

e minas de carvao térmico
e usinas termelétricas ndo mitigadas

Investimentos

A SCOR comprometeu-se a desinvestir totalmente das empresas que geram receitas com carvao térmico até
2030, no mundo todo.

e Mineragao de carvao: a SCOR néo investe em empresas que obtenham mais de 10% de sua receita
do carvao térmico ou produzam mais de 10 milhdes de toneladas de carvao térmico por ano.

e Geragao de energia a carvdo: a SCOR néo investe em empresas do setor de energia para as quais
o carvéo represente mais de 10% da sua produgéo de energia ou que possuam mais de 5 GW de
capacidade instalada de carvéao.

e Desenvolvedores de carvido: a SCOR se compromete a ndo investir em empresas que desenvolvam
novos projetos relacionados ao carvédo (minas, usinas, estacdes de energia ou infraestrutura).

A SCOR baseia-se em dados da Lista Global de Saida de Carvéao (Global Coal Exit List) publicada pela
Urgewald para avaliar os limites. A analise pode ser complementada com dados de outros provedores.

Investimentos em titulos verdes emitidos por empresas "best-in-class" sdo autorizados. O termo best-in-class
refere-se neste contexto a empresas que possuam pelo menos compromissos com a SBTi ou que sigam um
framework de terceiros comparavel e confiavel.

Subscricdo
Nas areias betuminosas

Desde 1° de setembro de 2023, a SCOR nao oferece nenhuma nova cobertura isolada de seguro direto e de
resseguro facultativo (nem aumenta seus compromissos com as existentes) relacionada as operagdes de
areias betuminosas (tanto extragdo quanto unidades de melhoramento).

Excegdes podem ser concedidas para cobertura de seguro direto e de resseguro facultativo para segurados
que possuam uma estratégia verificada, alinhada a um plano crivel de transicdo Net-zero até 2050 e sera
baseada na iniciativa Science Based Targets (SBTi), quando disponivel, ou em orientagbes comparaveis de
definicdo de metas baseadas na ciéncia emitidas por terceiros para o setor de exploragéo e produgao de
petrdleo e gas.

Sobre petréleo e gas
A SCOR exclui a cobertura isolada de seguro direto e de resseguro facultativo para novos projetos greenfield:
Por favor, envie seu pedido de qualquer alteragéo ou excegao, incluindo os motivos pelos quais ela é necessaria, ao autor.

Para a versdo mais recente desta Politica do Grupo, sempre verifique o diretdrio de Politicas de Grupo.
A impresséo deste documento néo é neutra para o meio ambiente e pode torna-lo obsoleto.
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e projetos de desenvolvimento de campos petroliferos
e projetos de desenvolvimento de campos de gas (desde 1° de setembro de 2023)

Excegdes podem ser feitas para cobertura especifica isolada de seguro direto e de resseguro facultativo para
segurados com uma estratégia verificada que esteja alinhada a um plano crivel de transicdo Net-zero até
2050 e que seja baseada na iniciativa Science Based Targets (SBTi), quando disponivel, ou em orientagées
comparaveis de definicdo de metas baseadas na ciéncia emitidas por terceiros para o setor de exploragéo e
producao de petroleo e gas.

Sobre petréleo e gés no Artico

Desde 1° de setembro de 2023, a SCOR exclui cobertura especifica, isolada, de seguro direto e de resseguro
facultativo para exploragéo e producéo de petrdleo e gas e projetos relacionados de infraestrutura dedicada
na Regi&o do Programa de Monitoramento e Avaliagdo do Artico (AMAP), com excegédo da Regido Artica da
Noruega.

Investimentos

A SCOR comprometeu-se a desinvestir totalmente de empresas que geram receitas com petréleo e gas nao
convencionais até 2030 no mundo todo.

A SCOR baseia-se em dados da Lista Global de Saida de Petréleo e Gas de Urgerwald (Global Oil and Gas
Exit from Urgewald) para definir petréleo e gas ndo convencionais e para estabelecer limites de exclusao:

e Fraturamento hidraulico: A SCOR nao investe em empresas para as quais o fraturamento hidraulico
represente mais de 20% de sua produgéo total.

e Metano de camadas de carvao: A SCOR nao investe em empresas para as quais o metano de
camadas de carvao represente mais de 10% de sua produgéo total.

e Areias betuminosas: A SCOR ndo investe em empresas cujas areias betuminosas representem mais
de 10% de sua produgéo total.

e Petréleo extra pesado: A SCOR néao investe em empresas para as quais o excesso de petréleo
pesado represente mais de 10% de sua produgéo total.

e Aguas ultraprofundas: A SCOR nZo investe em empresas para as quais as aguas ultraprofundas
representem mais de 20% de sua producéo total.

e Artico: A SCOR n3o investe em empresas para as quais o Artico represente mais de 20% de sua
producéo total. Além disso, a SCOR néo oferece apoio financeiro para exploracdo de petrdleo e gas
no Refugio Nacional de Vida Selvagem do Artico (Arctic National Wildlife Refuge).

e Setor de exploragéo e producao de petréleo e gas: com base na Lista Global de Saida de Petréleo e
Gas de Urgerwald, a SCOR nao autoriza novos investimentos em empresas com planos de expansao.
A SCOR néo investe em produtores de petroleo e gas, exceto quando ndo possuirem plano de
expansao, cumprirem os limites dos subsetores e forem best-in-class. Best-in-class refere-se a
empresas com pelo menos compromissos com SBTi ou que sigam um framework de terceiros
comparavel e confiavel.

Investimentos em titulos verdes emitidos por empresas "best-in-class" sob a definicdo acima s&o autorizados.

Investimentos

A SCOR comprometeu-se com investimentos para se tornar emissdes Net-zero até 2050 e contribuir para
reverter a perda da natureza até 2030. Acabar com o0 desmatamento € um elemento-chave para cumprir esses
compromissos. As florestas desempenham um papel importante na mitigagdo da mudanga climatica, na
protecdo da biodiversidade e na seguranga alimentar. A destruicdo de florestas tropicais relacionadas a

Por favor, envie seu pedido de qualquer alteragéo ou excegao, incluindo os motivos pelos quais ela é necessaria, ao autor.
Para a versdo mais recente desta Politica do Grupo, sempre verifique o diretdrio de Politicas de Grupo.
A impresséo deste documento néo é neutra para o meio ambiente e pode torna-lo obsoleto.
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commodities agricolas de 'risco florestal' (6leo de palma, soja, carne bovina, celulose e papel) responde por
8% de todas as emissbes de CO26 e tem impactos negativos significativos na biodiversidade e nas
comunidades locais.

Identificar e enderegar os riscos e impactos dos investimentos em desmatamento constitui uma tarefa muito
desafiadora e requer esforgos coletivos de varias partes interessadas, incluindo formuladores de politicas,
investidas, investidores e provedores de dados. Este é o primeiro passo na jornada da SCOR para eliminar o
desmatamento em seu portfélio de investimentos e a SCOR espera aumentar continuamente o nivel de
ambicao nos préximos anos.

Compromisso e escopo

A SCOR pretende empregar seus melhores esforcos’ para assegurar que, até 2030, seu portfélio de
investimentos nao contribua para o desmatamento.

A SCOR conduziu uma primeira analise sobre os riscos e impactos do desmatamento em seu portfélio de
investimentos, e isso mostrou um nivel relativamente baixo de maturidade das investidas em relagao ao tema
do desmatamento. Portanto, a SCOR acredita que a agao coletiva e o engajamento dos investidores séo
cruciais para avancar. E essa é justamente a razado pela qual a SCOR assinou a carta de compromisso do
setor financeiro Race fo Zero para eliminar o desmatamento impulsionado por commodities até 2025 e aderiu
ao PRI Sustainable Commodities Practitioners’ Group (SCPG) e a Finance for Biodiversity Foundation, com o
objetivo de compartilhar conhecimento sobre questbes de desmatamento e incentivar a agdo coletiva de
investidores.

A SCOR planeja implementar esse compromisso usando 4 alavancas:

¢ Risco, impacto e gestédo de riscos
o Engajamento

e Colaboracao

e Reportes

Isso significa um engajamento mais preciso com as empresas, avaliando regularmente seus riscos e impactos
florestais do portfélio de investimentos. A colaboragdo com diversas partes interessadas também é chave.
Como o engajamento parece ser uma das ferramentas mais eficientes, a SCOR participa do engajamento
coletivo para ter maior impacto. O progresso insuficiente das investidas pode afetar as decisbes de
investimento da SCOR. O processo de escalonamento sera definido em futuras versbées dessa politica, apds
as primeiras rodadas de engajamento com as empresas.

Expectativas em relagao as investidas

8 Expectativas dos investidores Race to Zero (16/09/22) — texto no apéndice: https://climatechampions.unfccc.int/wp-

content/uploads/2022/09/F SDA-Investor-expectations-of-companies-16.09.2022.docx. pdf

” Ao projetar sua Teoria da Mudanga, a SCOR baseia-se no conhecimento especializado cientifico ao definir metas. Alcanga-las, no entanto, depende
fortemente de externalidades fora do controle da SCOR. As agdes e politicas de diferentes governos, e a transicéo de todos os interessados rumo a
descarbonizagdo da economia real, sdo cruciais para alinhar o mundo ao acordo de Paris. Outros fatores ligados a ciéncia do clima, desenvolvimentos
politicos, geopoliticos, econdmicos e regulatérios que estéo fora do controle da SCOR podem impactar a capacidade da SCOR de cumprir sua meta. Sem
uma acdo decisiva e global dos governos, o mundo ndo conseguira alcangar uma trajetéria de 1,5°C e a SCOR nao conseguira atingir sua meta.

Por favor, envie seu pedido de qualquer alteragéo ou excegao, incluindo os motivos pelos quais ela é necessaria, ao autor.
Para a versdo mais recente desta Politica do Grupo, sempre verifique o diretdrio de Politicas de Grupo.
A impresséo deste documento néo é neutra para o meio ambiente e pode torna-lo obsoleto.
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A SCOR engaja as investidas relevantes em relagcdo ao desmatamento e a SCOR espera que as empresas
considerem melhor a eliminagdo do desmatamento em toda a sua cadeia de valor. A SCOR esta totalmente
ciente de que o desmatamento é um desafio enorme para as empresas que precisa ser incorporado aos
frameworks globais de sustentabilidade.

A SCOR engaja com as empresas investidas, incentivando a ado¢do de compromissos de ndo desmatamento.
Em linha com a campanha Race to Zero®, a SCOR espera, em particular, que as empresas investidas:

e Estabelegcam um compromisso publico de ndo desmatamento e de ndo conversdo, abrangendo sua
produgao e toda a sua cadeia de suprimentos

e Participem de ac¢des coletivas para promover praticas sustentaveis na agricultura

e Divulguem publicamente, em base anual, o progresso em relagdo ao seu compromisso de nao
desmatamento e n&do conversao e sobre as atividades realizadas como parte da agao colaborativa

Compromisso de colaborar e reportar

A SCOR também visa contribuir para iniciativas positivas para a natureza por meio de suas atividades de
investimento. A SCOR coopera com outas partes interessadas para promover praticas padronizadas e
relevantes relacionadas a medigao, monitoramento e reporte dos riscos e impactos do desmatamento.

A SCOR reporta, pelo menos anualmente, os riscos e impactos relacionados ao desmatamento em seu
portfélio de investimentos, bem como o progresso obtido ao longo do tempo pelas investidas.

Subscricao
Exclusao de cobertura de seguro e resseguro facultativo para a industria do tabaco.

Investimentos

O negécio de Vida & Saude da SCOR fornece solugdes para riscos biométricos e saude. Seguindo sua
abordagem holistica para sustentabilidade, a SCOR considera os impactos negativos das atividades nas
sociedades. O Grupo assinou o Tobacco Free Finance Pledge. Consequentemente, a SCOR nao investe em
fabricantes de tabaco.

Subscricdo

Sujeita as recomendacdes e determina¢des do Comité de Encaminhamento de Sustentabilidade da SCOR
em relagcao a defesa Europeia, desde 1° de junho de 2025, a politica da SCOR exclui a oferta de cobertura
de seguro direto ou resseguro facultativo a qualquer empresa conhecida por estar diretamente envolvida no
desenvolvimento, fabricagdo ou venda de minas antipessoal, bombas/armas de fragmentagdo, armas
quimicas, armas bioldgicas, armas nucleares (a menos que sejam produzidas para beneficio das forgas
armadas de um estado com armas nucleares, conforme o Tratado de Nao Proliferagdo de armas nucleares
de 1° de julho de 1968), muni¢cbes de uranio empobrecido, armas de fésforo branco e armas incendiarias.

Além disso, como parte de sua Politica de San¢ées e Embargos, a SCOR considera ndo apenas entidades e
individuos sancionados, mas também produtos como bens militares.

Investimentos

Ao investir, a SCOR aplica exclusbes padrao:

8 Expectativas dos investidores Race to Zero (16/09/22) — texto no apéndice: https://climatechampions.unfccc.int/wp-
content/uploads/2022/09/F SDA-Investor-expectations-of-companies-16.09.2022.docx. pdf

Por favor, envie seu pedido de qualquer alteragéo ou excegao, incluindo os motivos pelos quais ela é necessaria, ao autor.
Para a versdo mais recente desta Politica do Grupo, sempre verifique o diretdrio de Politicas de Grupo.
A impresséo deste documento néo é neutra para o meio ambiente e pode torna-lo obsoleto.
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e Sujeito as recomendacdes e determina¢des do Comité de Encaminhamento de Sustentabilidade da
SCOR em relacao a defesa Europeia, a qualquer empresa conhecida por estar diretamente
envolvida no desenvolvimento, fabricagdo ou venda de minas antipessoal, bombas/armas de
fragmentagao, armas quimicas, armas bioldgicas, armas nucleares (a menos que sejam
produzidas para beneficio das forgas armadas de um estado com armas nucleares,
conforme o Tratado de Nao Proliferagao de armas nucleares de 1° de julho de 1968),
muni¢des de uranio empobrecido, armas de fésforo branco e armas incendiarias.

e A paises que ndo aderem as regras de combate a lavagem de dinheiro e ao financiamento do
terrorismo, conforme definido pela Financial Action Task Force (FATF).

e A empresas que tenham cometido graves violagdes do Pacto Global das Nag¢des Unidas (UNGC) e
nao tenham demonstrado agdes corretivas satisfatorias.

Por favor, envie seu pedido de qualquer alteragéo ou excegao, incluindo os motivos pelos quais ela é necessaria, ao autor.
Para a versdo mais recente desta Politica do Grupo, sempre verifique o diretdrio de Politicas de Grupo.
A impresséo deste documento néo é neutra para o meio ambiente e pode torna-lo obsoleto.
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ORGANIZAGAO, TAREFAS, PAPEIS E RESPONSABILIDADES (apenas
para uso interno)

As informagbes a seguir sdo apenas para fins internos.

A SCOR busca sempre respeitar os objetivos e principios de suas politicas, com uma implementacéo guiada
por bom julgamento profissional.

Os funciondrios sao obrigados a cumprir todas as Politicas, bem como as Normas de Gestdo e Guidelines
aplicaveis. O descumprimento pode constituir violagdo do contrato de trabalho e pode levar a
responsabilizagao e, quando apropriado, a rescisao do contrato.

Veja a segao 4. Governanga

A lista de deveres e tarefas descritas a seguir ndo é exaustiva. Ela foca nas principais responsabilidades das
principais partes interessadas no nivel do Grupo (e da SCOR SE).

Papéis Deveres e tarefas

Conselho de Administragdo da SCOR

SE por recomendagéo do Comité de e Aprova a Politica de sustentabilidade
Sustentabilidade do Conselho

e Submete ao Conselho de

Comité de Sustentabilidade do Conselho Administragdo quaisquer propostas
para atualizar ou modificar a politica
de sustentabilidade

e Aprova e atualiza os padrbes de
gestéo relacionados:

Comité de Sustentabilidade do Grupo e Comité de Encaminhamento de
Sustentabilidade

e Monitora a implementacéo desses
padrdes de gestéo

e Valida qualquer versao da Politica de
sustentabilidade do Grupo antes de sua
aprovacgao pelo Conselho de
Administragao

Diretor Corporativo por recomendacgao
do Chefe de Sustentabilidade do Grupo

e E responsavel pela revisdo tempestiva,
atualizagao e notificagao da Politica de
Sustentabilidade

PROCEDIMENTO DE REPORTE / PROCESSO DE ESCALONAMENTO

Por favor, consulte as seg¢des apropriadas da Politica de Sustentabilidade e os Padroes de Gestao
relacionados.

Por favor, envie seu pedido de qualquer alteragéo ou excegao, incluindo os motivos pelos quais ela é necessaria, ao autor.
Para a versdo mais recente desta Politica do Grupo, sempre verifique o diretdrio de Politicas de Grupo.
A impresséo deste documento néo é neutra para o meio ambiente e pode torna-lo obsoleto.
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SUPORTE E AJUDA

Para perguntas ou suporte, por favor, entre em contato com o autor.

PROCESSO DE REVISAO

Por favor, consulte a tabela na primeira pagina sobre a frequéncia de revisédo e o 6rgao de aprovacgao.

A tabela abaixo descreve as mudancas feitas nas 4 versdes mais recentes desta Politica, incluindo a versao

atual:

Versao e data

Aprovador(es)

Principais mudangas

(nao aplicavel a primeira versao)

Versao 2 Conselho de ~ - e
- ~ Nao aplicavel (versao inicial)
(28/03/2023) Administragao
Vers3o 3 Conselho  de e Atualizagdo sobre diretrizes para subscricdo
. ~ (carvao térmico, petréleo e gas)
(30/07/2023) Administragao e Atualizagdo sobre a meta de investimentos
e Reformulagdo da secdo relacionada a Teoria da
Mudanca para torna-la mais explicita aos leitores
e Incorporacdo de novos compromissos assumidos
Versdo 6 Conselho de desde a ultima atualizagao em 2023 e alinhamento
- ~ da redagéo com as divulgagdes publicas
(30/05/2025) Administragdo e Incorporacéao dos principios dos quatro olhos na
redacédo, para refletir a nova governanga da SCOR
e Nova redacao sobre armas nao convencionais apos
decisbes do GSC em 10 de fevereiro de 2025
Versao 7 Conselho  de ¢ Implementacédo do modelo de politica SCOR
(31/10/2025) Administrag&o e Ressalva sobre biodiversidade

Por favor, envie seu pedido de qualquer alteragéo ou excegao, incluindo os motivos pelos quais ela é necessaria, ao autor.
Para a versao mais recente desta Politica do Grupo, sempre verifique o diretério de Politicas de Grupo.
A impresséo deste documento néo é neutra para o meio ambiente e pode torna-lo obsoleto.
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